LIDERLERIN VASIFLARI
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LIDERLERIN

OZELLIKLERI



AKILCILIK VE BILIMSELLIK OZELLIKLERI
MEVCUTTUR
Yaptiklari davranislarda, dusuncelerde
Akila ve bilime uygun davranmislardir.
Bilimin ve dinyanin surekli
degistigi,gelistigi ilkesini
onemsemislerdir.




GENIS DUSUNCE VE ILERIYi
GOREBILME OZELLIKLERI MEVCUTTUR
Liderler; Icinde bulunduklari durumu
ayrintili dastinurler,olaylarin diger
durumlara etkisini ve onlari

etkileyebilme giclinli on planda
tutarak surpriz gelismelere karsi




KARARLILIK VE AZIM
OZELLIKLERI MEVCUTTUR

Liderler dogru olduguna inandiklari
uygulamalari hi¢cbir engelden yilmayarak
ozglivenlerini kaybetmeyerek olaylara
soquk kanlilik ve cesaretle yaklasarak
basarili olmayi kendilerine hedef
bicmislerdir.
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SUREYI ETKILi VE DUZENLI
KULLANMA
Liderler yapacaklarr
uygulamalar icin zamani etkili
ve diizenli kullanarak basari
elde etmislerdir.
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ETKI VE ILGI ALANINI KULLANMA

Liderleri diger kisilerden ayiran ozellik
etki alanlarini ilgi alanina gore daha
fazla kullanmalaridir. Dustncelerinde
ve davranislarinda olaylari etkilemeyi
hedeflemislerdir.
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SORUNLARA KARSI COZUM YOLLARI
URETEBILME
Basarili bir Liderlerin vazgecilmez
temel 6zelligi sorunlara karsi c6zim
uretebilmektir. Lider soruna karsi
dusuincesini onyargilarindan aritarak
olmus bitmisle ugrasmadan
olabilecekler ve yapilabilecekler
Uzerine ¢cozum yollari Greten usta
kisilerdir.



SORUMLULUK ALMA

Liderler hangi durumla
karsilasacaklarini tahmin edebildikleri
icin her sartta ve durumda
sorumluluk alabilen kisilerdir.




OLUMLU DUSUNME VE INSAN DOGA
SEVGISI
Liderlerin bir 6zelligide yapacaklar
calismada negatif dusuincelere
kendilerini kaptirmadan
dlisincelerinde pozitif diisiince insan
ve doga sevgisi hakim olmustur.




ELESTIRILERE ACIK OLMAK

Liderler elestirileri her zaman kendisini
venileme ve eksiklerini giderme
yonunde kullanmistir.
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PLANLI VE HAZIRLIKLI BULUNMA

Liderler; her isinde planli ve hazirlikl
olurlar. Strpriz durumlarla karsilasma
durumlari cok nadirdir.




ETKILI HATIP OLMAK

Liderlerin onemli 6zelliklerinden
biriside etkili ve akici bir Gslub
kullanarak karsi tarafta ve kitlelerde
etki uyandirmaktir.




